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__ JTMJ COMISION DE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA

29 de setiembre del 2014

El proyecto de presupuesto ordinario del afio 2015 fue revisado y aprobado por la Junta Directiva en su Sesién Ordinaria
No.10-14 del 16 de setiembre del 2014

TRANSCRIPCION DEL ACUERDO

ARTICULO SEXTO: ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
ACUERDO No. 6.3: Presentacion y aprobacion del Proyecto de Presupuesto Ordinario- 2015
Se aprueba el PRESUPUESTO ORDINARIO 2015 segun el siguiente detalle:

RECURSOS: 113.016.000,0
INGRESOS CORRIENTES 112.216.000,0

Transferencias corrientes
Del Ejercicio
Del Gobierno Central 112.216.000,0

FINANCIAMIENTO

Recursos de vigencias anteriores
Superavit libre 800.000,0

APLICACION: 113.016.000,0

Presupuesto de egresos 2015

0 REMUNERACIONES 88.260.430,0
0.01 Remuneraciones basicas 30.645.940,0
0.02 Remuneraciones eventuales 200.000,0
0.03 Incentivos salariales 40.156.973,0
0.04 Contribuciones patr. al desarrolloy 10.978.481,0

seguridad social

0.05 Contribuciones patr. fondo pensiones 6.279.036,0
y otros fondos de capitalizacidén

Tel. (506) 2248-1591 Fax. (506) 2221-8680 Apdo. 6681-1000 San José, Costa Rica.

Correo electronico: coatom{@racsa.co.cs WWW.CCd. 20.CI
- - ~
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COMISION DE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA

1 SERVICIOS

1.01 Alquileres

1.02 Servicios basicos

1.03 Servicios comerciales y financieros
1.04 Servicios de gestion y apoyo

1.05 Gastos de viaje y transporte

1.06 Seguros

1.07 Capacitacion y protocolo

1.08 Mantenimiento y reparacién

1.09 Impuestos

1.99 Servicios diversos

2 MATERIALES Y SUMINISTROS

2.01 Productos quimicos y conexos

2.02 Alimentos y prod. Agropecuarios

2.03 Materiales y prod. uso en
construccién y mantenimiento

2.04 Herramientas, repuestos y accesorios

2.99 Utiles, mat. y suministros diversos

5 BIENES DURADEROS

5.01 Magquinaria, equipo y mobiliario

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

6.01 Transf. corrientes sector publico
6.03 Prestaciones

21.348.491,0
12.106.199,0
1.380.000,0
430.000,0
485.000,0
3.438.562,0
1.500.000,0
408.730,0
900.000,0
450.000,0
250.000,0

2.107.079,0
430.079,0
265.000,0
325.000,0

200.000,0
887.000,0

500.000,0
500.000,0

800.000,0
300.000,0
500.000,0

ACUERDO FIRME
1
+ { Can s A . i Di
M.Sc. Carlos Madrigal Diaz
PRESIDENTE
JUNTA DIRECTIVA
Tel. (506) 2248-1591 Fax. (500) 2221-8
C‘ MTEO (-"\,‘, "..I'.!\..;.‘ 0. COatomia' rac

il
—

sd.CO.Cr

WWW.CEH. 2

) Apdo. 6681-1000 San José, Costa Rica
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MARCO JURIDICO
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BASE LEGAL

La Comision de Energia Atémica (CEA) es una institucién del Estado, creada mediante Ley de la
Republica No. 4383 “Ley Basica de Energia Atomica para Usos Pacificos” del 18 de agosto de 1969”
y reformada mediante Ley N0.6518 del 25 de setiembre de 1980.

Ha desarrollado sus actividades de forma continua desde el afio 1969 y no se tiene un plazo

determinado para su funcionamiento.

Su propésito fundamental se halla en el hecho de “fomentar las aplicaciones, el desarrollo y la
investigacién atémica con fines pacificos”, y para ello cuenta con cinco objetivos basicos segun lo

establecido en el articulo 2 de la Ley a saber:

® Fomentar las aplicaciones y el desarrollo de programas de investigacion cientifico-tecnolégico
para el desarrolio de la tecnologia nuclear.

 Prevenir los peligros derivados de las radiaciones ionizantes mediante la asesoria al Gobierno de
la Republica en la prevencion de los peligros derivados de las radiaciones ionizantes

* Promover la cooperacion técnica internacional y procurar el uso apropiado de la asistencia
técnica ofrecidas al pais.

® Procurar la participacion de la empresa privada en el desarrollo y aplicaciones de la energia
nuclear con fines pacificos, siempre que esa participacion no resulte incompatible con la
seguridad de la nacion y la salud de sus habitantes.

® Regular la posesion y el uso de sustancias radiactivas naturales o artificiales y de equipo e

instalaciones nucleares.

FUNCIONES:

Las funciones de la Comisién de Energia Atémica, estdn indicadas en el Articulo 15 de su ley de

creacion, se destacan las siguientes:

“(-..) La supervisi6n, coordinacién, fomento o realizacién de:

a)  Los programas de investigacién cientifica encaminados al desarrollo de las aplicaciones

pacificas de la energia atémica a la agricultura, la medicina y la industria;|...)
b)
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d)  Ladivulgacién de informacién técnica y cientifica nuclear.

2. Asesorar al Gobierno sobre la legislacion necesaria para procurar una adecuada proteccién
de los habitantes contra los peligros derivados de las radiaciones, asi como en todos los
asuntos de cardcter técnico o legal relacionados con la energia atémica, para los que sea
requerida.

4, Formular recomendaciones al Gobierno con el fin de orientar la politica nacional o
internacional del pais en asuntos referentes a la utilizacién de la energia atémica; y

5. Procurar el mejor uso de las fuentes de asistencia técnica ofrecidas al pais, de manera que
rindan el mayor beneficio posible.”

La Comision estd integrada por una Junta Directiva como méaximo Jerarca y conformada por un

representante de las siguientes instituciones del Estado:

Universidad de Costa Rica Universidad Nacional

Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, Universidad Estatal a Distancia,

Ministerio de Salud, Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto,
Ministerio de Agricultura y Ganaderia y | Ministerio de Economia, Industria y Comercio,

Los representantes son designados por los jerarcas de sus instituciones por periodos de cuatro
anos y los cargos respectivos en el seno de la Junta Directiva son de nombramiento cada dos afios,

pudiendo ser reelegidos.

En el Decreto Ejecutivo niimero 2468-RE del 25 de agosto de 1972 se reglamenta la manera de
operar de la Comisién y segin su articulo 7, el Presidente de la Comisién es el representante legal

y lleva la representacién oficial y extraoficial de la CEA.

A partir del afio 1997 y por disposiciones gubernamentales de lograr una agrupacién de las
instituciones afines, por el tipo de funcién, se realizé la sectorizacién de las instituciones del
Estado, lo cual motivd que la CEA fuera trasladada inicialmente con su propio presupuesto del
Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto (donde se ubicé hasta el afio 1996) al Ministerio de
Ambiente y Energia (MINAE), para posteriormente ubicarla en el grupo de instituciones que
conforman el Sector de Ciencia y Tecnologia, cuya rectoria la ejecuta el Ministro de Ciencia,

Tecnologia y Telecomunicaciones (MICITT).
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A partir del afio 2001 y ante gestiones realizadas por el Ministerio de Ciencia y Tecnologia de esa
época Dr. Guy de Teramond se solicitd la anuencia del Ministerio de Economia Industria y
Comercio para que nombrara un representante del MICIT ante la CEA, procedimiento que se ha

gestionado hasta la fecha, cada vez que se nombra un nuevo representante ante la Junta Directiva.

De acuerdo al articulo No. 3 de su ley de creacion la a CEA es un ente, con personeria juridica
No.3-007-045538) y patrimonio propio, bajo la superior direccién del Poder Ejecutivo, de igual
forma su naturaleza juridica queda clara de acuerdo al Dictamen emitido por la Procuraduria

General de la Republica No.C-048-93 del 6 de abril de 1993, y que concluye:

“la naturaleza juridica de la Comision de Energla Atémica es la de ente descentralizado, como tal
con personeria juridica y patrimonio propio”.

De igual forma y segin lo establecido en el articulado de su ley de creacién la CEA tendra
capacidad para comprar, vender y arrendar los bienes muebles e inmuebles necesarios para el
desenvolvimiento de sus funciones, de igual manera podra financiar y en general, llevar a cabo
cualquier gestién comercial, siempre dentro de lo establecido por la Ley de Administracién

Financiera.

El patrimonio estd constituido por todos los bienes que adquiera por donacién o compra a

personas particulares u oficiales, nacionales o internacionales.

INGRESOS:

Para cumplir tanto con los objetivos establecidos en su ley de creacién No. 4383, como con los objetivos
estratégicos de la institucién actualmente se dispone tGnicamente con el aporte que el Gobierno de la
Republica asigna a la CEA anualmente en el Presupuesto Ordinario de la Republica, lo cual se realiza via
Transferencia Corriente, asignada en el titulo 218 del Ministerio de Ciencia, Tecnologia vy

Telecomunicaciones (MICIT) de la siguiente manera:

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS NO
EMPRESARIALES

60103 001 1310 2134 205 COMISION DE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA.
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(para gastos de operacidn, segin Art. 40 de LEY N°
4383 DEL 18/08/1969). Céd. Jur.: 3-007-045538-02

Los recursos asignados anualmente se utilizan para cumplir con los gastos de funcionamiento basicos Y que
incluye las obligaciones salariales y cargas sociales de las cinco plazas por cargos fijos que posee la

institucion, asi como los gastos de operacidn basicos.

De la transferencia asignada aproximadamente el 75% se destina a los gastos de personal y el porcentaje
restante 25%, se destina a los gastos operacionales del afio correspondiente. Para el periodo 2014 la

Transferencia Corriente esde ¢107.9 millones.

CLASIFICACION INSTITUCIONAL

Para el afio 2013, la Direccién General de Presupuesto realizé una modificacién a la ubicacién de la Comisién
de Energia Atémica dentro del Clasificador Institucional del Sector Publico, de Organo Desconcentrado a

Entidad Descentralizada No Empresarial, con la siguiente codificacién.
1.1.1.2.000.000 INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES

1.1.1.1.137.000 Comision de Energia Atdmica de Costa Rica (CEA)

CLASIFICACION FUNCIONAL:

1.00 FUNCIONES SERVICIOS PUBLICOS GENERALES
1.1.0 SERVICIOS PUBLICOS GENERALES
1.16 INVESTIGACION Y DESARROLLO RELACIONADOS CON SERVICIOS
PUBLICOS GENERALES
DOMICILIO:

La Comision de Energia Atdmica no cuenta con instalaciones propias y actualmente alquila una
area de 180m’, ubicado 25 metros al oeste de la Escuela Claudio Cortés en San Francisco de

Goicoechea, edificio dos plantas, 2do piso.

Un Profesional Jefe 3, Un Profesional 2
Una Secretaria 2, Un Técnico 1, Un Misceldneo 1
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ESTRUCTURA ORGANICA
INSTITUCIONAL
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Con base en el estudio de restructuracién organizacional de la CEA, presentado al Ministerio de
Planificacién Nacional en el afio 1989 se aprobé mediante oficio RE-014-90-D del Departamento

de Racionalizacion del Estado la estructura organizativa vigente de la CEA.

ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL

JUNTA DIRECTIVA
8 MIEMBROS DE
JUNTA DIRECTIVA

# conseso TECNICO

1
4 DEPARTAMENT

FINANANGIERO -84
ADMINIST,  §

RE-014-90-D

02-02-90-0

Nota:

Se cuenta con el poyo de una Secretaria Serv. Civil2, y una Misceldneo Serv. Civil 1, en actividades
administrativas y de servicio.
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ESTRUCTURA ORGANIZATIVA FUNCIONAL:

La Comision se define como un Gnico programa con el mismo nombre, con limitados recursos

presupuestarios, de infraestructura y de recurso humano. Se cuenta nicamente con cinco plazas
por cargos fijos:

Un Jefe Profesional 3 Un Profesional 2
Una Secretaria 2 Un técnico 1y
Un miscelaneo 1.

Su estructura organizativa funcional se limita a:

1. Junta Directiva como maximo jerarca y conformada por ocho representantes de
instituciones del Estado.

2. Direccion Ejecutiva, denominada en la practica Direccién General, que ademds es

responsable del Area de Proyectos, y es asumida por el Jefe Profesional 3 con la asistencia
de un Técnico 1.

3. Depto Financiero-Administrativo, funciones asumidas por el Profesional 2.
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IDENTIFICACION PRESUPUESTARIA
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COMISION DE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA

PRESUPUESTO ORDINARIO 2015
(en colones)

LEY DE PRESUPUESTO ORDINARIO DE LA REPUBLICA, FISCAL Y

POR PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2015

MINISTERIO DE

CIENCIA Y TECNOLOGIA 218
PROGRAMA 893
IDENTIFICACION PRESUPUESTARIA 205

MONTO 112.216.000




FUENTES Y USOS
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MISION N T
PRESUPUESTO ORDINARIQ 2015
ORIGEN Y APLICACION DE FONDOS
(en colones)
FUENTES Y USOS
Fuentes de Recursos Usos de Recursos
Transferencia Corriente Gobierno
Central ™ 112.216.000,0 112.216.000,0
{ Ley 4383 del 18/08/1969, articulo 40 (gastos
de operacién))
0 REMUNERACIONES 88.260.430,0
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 30.645.940,0
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 200.000,0
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 40.156.973,0
0.04 :S:J::S:SISOSISSALPATR AL DESARROLLO Y 10.978.481,0
o5 CNIRMGIEIATLORSIEIEY saonng
1 SERVICIOS 21.348.491,0
1.01 ALQUILERES 12.106.199,0
1.02 SERVICIOS BASICOS 1.380.000,0
1.03 SERVICIOS COMERCIALES FINANCIEROS 430.000,0
1.04 SERVICIOS GESTION Y APOYO 485.000,0
1.05 GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 3.438.562,0
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS 1.500.000,0
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 408.730,0
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 900.000,0
109 IMPUESTOS 450.000,0
1.99 SERVICIOS DIVERSOS 250.000,0
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 2.107.079,0
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 430.079,0
2.02 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECL 265.000,0
2.03 MAT. Y PROD. USO EN CONSTRUCCIO? 325.000,0
2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCES( 200.000,0
2.99 UTILES, MAT. Y SUMINISTROS DIVERSOS 887.000,0
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 500.000,0
6.03 PRESTACIONES 500.000,0
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COMISION DE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA

ERESUPUESTO ORDINARIO 2015
ORIGEN Y APLICACION DE FONDOS

(en colones)

FUENTES Y USOS
Financiamiento (superavit libre) 800.000,0 800.000,0
S BIENES DURADEROS 500.000,0
5.01 MAQUINARIA EQUIPO Y MOBILIARIO 500.000,0
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 300.000,0
TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ORGANOS
6.01 DECONCENTRADOS 300.000,0
Total Fuente de Recursos 113.016.000,0 Total Usos de Recursos 113.016.000,00

. Proyecto de Ley del Presupuesto de la Republica 2015, presentado a la Asamblea Legislativa.

@ Aporte a la Comisién Nacional de Emergencias (CNE) corespondiente al Tributo del 3%, segtin ley 8488 “Ley Nacional de Emergencias y Prevencién
de Riesgos".



SECCION INGRESOS
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COMISION DE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA

PRESUPUESTO ORDINARIO 2015 =-20-
P T N PUE
(en colones)
ASIGNACION

CODIGO GRUPOS Y RENGLONES PRESUPUESTARIA

INGRESOS TOTALES 113.016.000,0
1. INGRESOS CORRIENTES 112.216.000,0
14, TRANSFERENCIAS CORRIENTES 112.216.000,0
1.4.1. TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 112.216.000,0
1.4.1.1. Transferencias corrientes del Gobiermmo Central 112.216.000,0

(Ley No.4383, articulo 40, del 18/08/1969 (Gastos de Operacion)
3. FINANCIAMIENTO 800.000,0
3.3. RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 800.000,0
3.3.1.  Superavit libre 800.000,0



10801
10805

10806

10807

10808

10899
109
10999
199
19905
19999

201

20101
20102
20104
20199
202

20203
203

20301
20304

20305
20306
204

20401
20402
299

29901
29903
29904
29905
29907
29999

501

50102
50103
50104
50105
50107

50199
599

59903

601
60103

PP-218-015
Registro 1.1.1.1.218.000-893-00
001 1120 1160 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS
001 1120 1160 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE
TRANSPORTE
001 1120 1160 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE
COMUNICACION
001 1120 1160 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO Y
MOBILIARIO DE OFICINA.
001 1120 1160 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE
COMPUTO Y SISTEMAS DE INFORMACIGN
001 1120 1160 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS
IMPUESTOS
001 1310 1160 OTROS IMPUESTOS
SERVICIOS DIVERSOS
001 1120 1160 DEDUCIBLES
001 1120 1160 OTROS SERVICIOS NO ESPECIFICADOS
MATERIALES Y SUMINISTROS
PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS
001 1120 1160 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
001 1120 1160 PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES
001 1120 1160 TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES
001 1120 1160 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS
ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS
001 1120 1160 ALIMENTOS Y BEBIDAS
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
001 1120 1160 MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS
001 1120 1160 MATERIALES Y PRODUCTOS ELECTRICOS,
TELEFONICOS Y DE COMPUTO
001 1120 1160 MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO
001 1120 1160 MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS
001 1120 1160 HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS
01 1120 1160 REPUESTOS Y ACCESORIOS
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
001 1120 1160 UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO
001 1120 1160 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS
001 1120 1160 TEXTILES Y VESTUARIO
001 1120 1160 UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA
001 1120 1160 UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR
001 1120 1160 OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
BIENES DURADEROS
MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO
280 2210 1160 EQUIPO DE TRANSPORTE
280 2210 1160 EQUIPO DE COMUNICACION
280 2210 1160 EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA
280 2210 1160 EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO
280 2210 1160 EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEPORTIVO Y
RECREATIVO
280 2210 1160 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO
BIENES DURADEROS DIVERSOS
280 2240 1160 BIENES INTANGIBLES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS NO
EMPRESARIALES

-l -

1.000.000
15.000.000

4.150.000
2.915.000
154.935.000

1.100.000
500.000
500.000

2.375.000

2.000.000
375.000

83.556.500

34.237.000
22.012.000
200.000
10.665.000
1.360.000
4.200.000
4.200.000
700.000
100.000
50.000

500.000
50.000
11.230.000
230.000
11.000.000
33.189.500
6.720.000
11.514.500
3.500.000
1.800.000
1.200.000
8.455.000
355.376.000

331.176.000
18.000.000
7.800.000
25.910.000
276.116.000
2.000.000

1.350.000
24.200.000
24.200.000

2.986.170.047

2.854.170.047
2.854.170.047



60103

60103

60103

60103

60103

60103

60103

60103

60103

60103

60103

602

001

001

001

004

001

001

001

001

001

001

001

Registro
1310

1310

1310

1310

1310

1310

1310

1310

1310

1310

1310

1160

1160

1160

2134

2111

1160

1160

1160

1160

1160

1160

PP-218-016

1.1.1.1.218.000-893-00

200

201

202

205

206

210

211

212

214

216

222

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07/02/1995
Y SUS REFORMAS),

Céd. Jur 4-000-042147

UNIVERSIDAD DE COSTA RICA

(PARA GASTOS DE OPERACION DE CONVENIO
CITA-MAG, SEGUN ART. 36 DE LEY No. 4895 DEL
16/11/1971).

Céd. Jur 4-000-042149-36

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS).

Céd. Jur 4-000-042147

COMISION DE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA
(PARA GASTOS DE OPERACION, SEGUN ART. 40 DE LEY
No. 4383 DEL 18/08/1969).

Céd. Jur 3-007-045538-02

ENTE COSTARRICENSE DE ACREDITACION (ECA).
(PARA GASTOS OPERATIVOS, SEGUN LEY No. 8279 DEL
2/5/2002).

Céd. Jur 3-007-348163-20

CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS
Y TECNOLOGICAS (CONICIT).

(PARA GASTOS OPERATIVOS, SEGUN LEY No. 5048 DEL
9/8/1972).

Céd. Jur 3-007-045446-07

CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS
Y TECNOLOGICAS (CONICIT).

(PARA FONDO DE INCENTIVOS, EMPRESAS
PRODUCTIVAS DE BIENES Y SERVICIOS, PUBLICAS Y
PRIVADAS, PERSONAS FISICAS O JURIDICAS Y
UNIVERSIDADES ESTATALES, SEGUN LEY No. 7169 DEL
26/6/1990).

Céd. Jur 3-007-045446-07

CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS
Y TECNOLOGICAS (CONICIT).

(PARA FONDO PROPYME, FONDO CONCURSABLE PARA
EL DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION PARA
LAS PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS Y GASTOS
OPERATIVOS, SEGUN LEY No. 8262 DEL 2/5/2002).

Cead, Jur 3-007-G45446-G7

ACADEMIA NACIONAL DE CIENCIAS

(PARA GASTOS OPERATIVOS Y FORTALECIMIENTO DE
PROGRAMAS DE CIENCIA Y

TECNOLOGIA, SEGUN ART. 66 DE LEY No. 7169 DEL
26/6/1990 Y LEY No. 7544 DEL 21/9/1995).

Céd. Jur 3-007-154845-22

UNIVERSIDAD DE COSTA RICA

(PARA GASTOS OPERATIVOS DEL CONVENIO
CITA/MAG/UCR/MICIT, SEGUN ART. 7 DE LEY No. 7169
DEL 26/6/1990).

Céd. Jur 4-000-042149-38

CONSEJO NACIONAL DE RECTORES

(PARA GASTOS OPERATIVOS DE CONVENIO ALA
2005/017-534 CEN{BIOT- MICIT, SEGUN LEY MARCO No.
8342),

Céd. Jur 3-007-045437-08

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS

-2l -

8.167.813

30.300.000

3.520.609

112.216.000

275.000.000

1.190.597 421

642.889.644

200.000.000

63.922.560

127.556.000

200.000.000

2.000.000
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SECCION EGRESOS



PRESUPUESTO ORDINARIO CORRIENTE =24~
2015
(en colones)
RESUMEN EGRESOS
ASIGNACION
coD NOMBRE DE LA CUENTA PRESUPUESTARIA %
0 REMUNERACIONES 88.260.430,0 78,1%
1 SERVICIOS 21.348.491,0 18,9%
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 2.107.079,0 1,9%
5 BIENES DURADEROS 500.000,0 0,4%
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 800.000 0.7%

GASTOS TOTALES

113.016.000,0

100%



ASIGNACION
NOMBRE DE LA CUENTA PRESUPUESTARIA

GASTOS TOTALES

113.016.000,0

REMUNERACIONES 88.260.430,0
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 30.645.940,0
0.01.01 Sueldo para cargos fijos 30.485.940,0
0.01.05 Suplentes 160.000,0
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 200.000,0
0.02.01 Tiempo extraordinario 200.000,0
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 40.156.973,0
0.03.01 Retribucién por afios de servicio 15.240.656,0
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 10.726.230,0
0.03.03 Decimotercer mes 5.459.746,0
0.03.04 Salario escolar 4.600.000,0
0.03.99 Otros incentivos salariales 4.130.341,0
0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA 10.978.481,0
SEGURIDAD SOCIAL
0.04.01 Contribucién Patr. al Seg.Salud CCSS 6.062.743,0
0.04.02 Contribucion Patronal al IMAS 327.716,0
0.04.03 Contribucién Patronal al INA 983.148,0
0.04.04 Contribucion Patronal al FODESAF 3.277.168,0
0.04.05 Contribucion Patronal al Bco. Popular 327.716,0
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y 6.279.036,0
OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION
0.05.01 Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS 3.329.593,0
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Oblig. Pens. 983.148,0
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capit. Lab. 1.966.295,0



COMISION DE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA

2015
EGRESQS
en colones
PRESUPUESTO
coD NOMBRE DE LA CUENTA ORDINARIO
1 SERVICIOS 21.348.491,0
1.01 ALQUILERES 12.106.199,0
1.01.01 Alquiler de local y espacios 12.106.199,0
1.02 SERVICIOS BASICOS 1.380.000,0
1.02.01 Servicio de agua 250.000,0
1.02.02 Servicio de energia eléctrica 575.000,0
1.02.03 Servicio de correo 30.660,0
1.02.04 Servico de telecomunicaciones 525.000,0
1.03 SERVICIOS COMERCIALES FINANCIERDS 430.000,0
1.03.01 Informacién 160.000,0
1.03.03 Impresi6n, encuadernacién y otros 255.000,0
1.03.07 Comisi6n y gastos servicios financieros y comerciales 15.000,0
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 485.000,0
1.04.02 Servicios juridicos 160.000,0
1.04.06 Servicios generales 150.000,0
1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo 175.000,0
1.05 GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 3.438.562,0
1.05.03 Transporte en el exterior 1.478.890,0
1.05.04 Viaticos en el exterior 1.959.672,0
1.06 SEGUROS, REASEGUROS, Y OTRAS OBLIG. 1.500.000,0
1.06.01 Seguros 1.500.000,0
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 408.730,0
1.07.01 Actividades de capacitacion 408.730,0
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 900.000,0
1.08.01 Manten. edificio y local 250.000,0
1.08.05 Mant. y rep. de equipo de transporte 150.000,0
1.08.07 Mant. y rep. de equipo y mob. de oficina 200.000,0
1.08.08 Manten. y repar. equipo de coémputo y sist. informacion 300.000,0
1.09 IMPUESTOS 450.000,0
1.09.99 Otros impuestos 450.000,0
1.99 SERVICIOS DIVERSOS 250.000,0

1.99.99 Otros servicios no especificados 250.000,0



COMISION DE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA

2015
EGRESOQS
en colones
PRESUPUESTO
cOoD NOMBRE DE LA CUENTA ORDINARIO

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 2.107.079,0
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 430.079,0
2.01.01 Combustibles y lubricantes 205.079,0
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 225.000,0
2.02 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 265.000,0
2.02.03 Alimentos y bebidas 265.000,0
2.03 MAT.Y PROD. USO EN CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 325.000,0
2.03.04 Materiales y prod. eléctricos, telefénicos y de computo 175.000,0
2.03.99 Otros prod. y mat. Construccién y mantenimiento 150.000,0
2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 200.000,0
2.04.02 Repuestos y accesorios 200.000,0
2.99 UTILES, MAT. Y SUMINISTROS DIVERSOS 887.000,0
2.99.01 Utiles y materiales de oficina y coémputo 150.000,0
2.99.03 Productos de papel, cartén e impresos 210.000,0
2.99.04 Textiles y vestuarios 77.000,0
2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 225.000,0
2.99.99 Otros utiles, materiales y suministros 225.000,0
5 BIENES DURADEROS 500.000.0
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 500.000,0
5.01.05 Equipo y programas de cémputo §00.000,0
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 800.000,0

6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR
PUBLICO 300.000,0
6.01.02 Transf. corrientes a organos desconcentrados (CNE) 300.000,0
6.03 PRESTACIONES 500.000,0

6.03.99 Otras prestaciones 500.000,0



COMISIONDE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA =28=
PRESUPUESTO ORDINARIO
2015

JUSTIFICACION PARTIDAS y/o SUBPARTIDAS DE EGRESOS
(en colones)

O _REMUNERACIONES 88.260.430

0.01 REMUNERACIONES BASICAS 30.645.940

Se incluye la previsién por incrementos salariales semestrales del afo 2015

0.01.01 Sueldo para cargos fijos 30.485.940

Salario base que se otorga al personal fijo por la prestacién de servicios, de acuerdo con la
naturaleza del trabajo vy las responsabilidades asignadas al puesto. Se incluye las siguientes
cinco plazas:

Profesional Jefe Serv. Civil 3, Profesional Servicio Civil 2, Secretaria Serv. Civil 2, Técnico Serv.
Civil 1y Misceldneo Serv. Civil 1.

0.01.05 Suplencias (*) restringuida segiin Directriz Presidencial No.014-H 160.000
Remuneracién al personal que sustituye temporalmente a un funcionario titular, ausente por
motivos de licencias, vacaciones, incapacidades u otros que impliquen el goce de salario
titular, por un periodo predefinido e implica relacién laboral con la institucién.

0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 200.000

0.02.01 Tiempo extraordinario (*) restringuida segiin Directriz Presidencial No.014-H 200.000

Retribucién eventual para cubrir actividades adicionales del personal administrativo, de
servicio y misceldneo que dan apoyo a la Junta Directiva, Presidencia y Direccién General, en
especial en la atencién de expertos de organismos internacionales que asesoran en los
proyectos de cooperacion técnica o en la organizaciones de eventos en los cuales participa la

institucion.
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 40.156.973
0.03.01 Retribucién por aftos servidos 15.240.656

Retribucion adicional al salario base que se paga cada vez que el trabajador cumple
aniversario de laborar en la institucién, de acuerdo a la categorfa de salarios en que esté
ubicado el puesto (ver detalle adjunto).

0.03.02 Restriccién al ejercicio liberal de la profesién 10.726.230

Dedicacidn exclusiva: Compensacién econémica que se otorga a dos funcionarios de nivel
profesional, con un porcentaje sobre su salario base, que esta en relacidn con el titulo
académico que posee. Se considera un 55% al Profesional Jefe Servicio Civil 3, y un 55%
Profesional Servicio Civil 2.

0.03.03 Decimo tercer mes 5.459.746
Retribucién extraordinaria de un mes de salario adicional o proporcional al tiempo laborado.

0.03.04 Salario escolar 4.600.000

Retribucién salarial correspondiente al 8.19% calculado sobre el salario nominal anual de
cada funcionario.

0.03.99 Otros incentivos salariales 4.130.341
Carrera profesional: Beneficio econémico asignado con base en el nimero de puntos

obtenidos por cada factor establecido por la normativa vigente. Se considera al Profesional
Jefe Serv. Civil 3: 98.5 puntos y, al Profesional Serv. Civil 2: 55.0 puntos.



COMISIONDE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA

PRESUPUESTO ORDINARIO
2015

JUSTIFICACION PARTIDAS y/o SUBPARTIDAS DE EGRESOS

(en colones)

0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL

Erogaciones que la institucién en su condicion de patrono debe destinar a aquellas
instituciones que la ley sefiala.

0.04.01 Contribucidn Patr. al Seguro de Salud de la CCSS

Aporte del 9.25%.
0.04.02 Contribucidn Patr. al Instituto Mixto de Ayuda Social

Aporte del 0.50%.
0.04.03 Contribucién Patr. al instituto Nacional de Aprendizaje

Aporte del 1.5%.
0.04.04 Contribucién Patr. Al Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares

Aporte del 5%.
0.04.04 Contribucién Patr. Al Banco Popular y Desarrollo Comunal

Aporte del 0,5%

0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS
DE CAPITALIZACION

Erogaciones que la institucion en su condicién de patrono debe destinar a aquellas
instituciones que la ley sefiala.

0.05.01 Contribucién Patr. al Seguro de Pensiones de la CCSS
Aporte del 5.08%
0.05.02 Aporte Patr. al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias

Aporte del 1.50%.
0.05.03 Aporte Patr. al Fondo de Capitalizacién Laboral
Aporte del 3%

6.062.743

327.716

983.148

3.277.158

327.716

3.329.593

983.148

1.966.295

=29~

10.978.481

6.279.036



COMISIONDE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA

PRESUPUESTO ORDINARIO
2015

JUSTIFICACION PARTIDAS y/o SUBPARTIDAS DE EGRESOS

(en colones)

1 SERVICIOS

1.01 ALQUILERES

1.01.01 Alquiler de edificios, locales

Arrendamiento para uso de oficinas y estacionamiento, segin contrato actual.
Monto mensual: $1745.00 *7meses = $12.215.00 *§571=46.974.765
$1.797.35 * Smeses = $ 8.986.75 *¢571 = ¢5.131.434

1.02__SERVICIOS BASICOS

1.02.01

1.02.02

1.02.03

1.02.04

Servicio de agua y alcantarillado
Gasto por servicio de agua comercial y servicio de alcantarillado.

Servicio de energia eléctrica
Pago por servicio de energia eléctrica.

Servicio de correo

Incluye pago servicio traslado nacional e internacional de correspondencia postal asi como el
alquiler de apartados postales y la adquisicién de estampillas.

Servicio de telecomunicaciones

Pago de servicios nacionales e internacionales para el acceso a servicios de teléfono, facsimil,
redes de comunicacién como "internet” y otros.

1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIERGS

1.03.01

1.03.03

1.03.06

Informacién

I. Gastos por servicio de publicacién en periédico oficial La Gaceta de avisos o acuerdos
institucionales.

Impresidn,encuadernacién y otros

I. Material divulgativo en apoyo a las actividades que organiza y/o participa la institucién.
Il. Papeleria en general utilizada en la operacion propia de la institucién.

Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales

Gastos que se destina para cubrir comisiones bancarias, transferencias bancarias entre otras

1.04__SERVICIOS DE GESTION Y APOYO (*) restringuida seqin Directriz Presidencial No.014-H

1.04.02

1.04.06

Servicios juridicos

Pago por servicios profesionales y técnicos en el campo de abogacia y el notariado, entre
ellos, certificaciones de personeria juridica y autenticacién de documentos.

Servicios generales

Servicios misceldneos de diferente naturaleza, en apoyo a actividades institucionales.

12.106.199

250.000

575.000

30.000

525.000

160.000

255.000

15.000

160.000

150.000

~30=-

21.348.491

12.106.199

1.380.000

430.000

485.000



1.04.99

COMISIONDE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA

PRESUPUESTO ORDINARIO
2015

JUSTIFICACION PARTIDAS y/o SUBPARTIDAS DE EGRESOS

(en colones)

Otros servicios de gestion y apoyo

Servicos profesionales o técnicos no considerados en las subpartidas anteriores

1.05 GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE

1.05.03

1.05.04

Transporte en el exterior (*) restringuida segun Directriz Presidencial No.014-H

I. Participacién de la Directora General como Cordinadora Nacional de ARCAL a la XVI
Reunién Anual del Organo de Cooperacién Técnica (OCTA) del Programa Regional ARCAL a
realizarse en el mes de mayo del 2015, en Brasil. $ 500 571= 285.500

Il. Participacién del Presidente en la la 59va Conferencia Anual del Organismo Internacional
de Energia Atémica (OIEA) a realizarse en setiembre u octubre del 2015, en Viena-Austria.
Costo aproximado $2.089 *¢571=¢1.192.819

Vidticos en el exterior (*) restringuida segun Directriz Presidencial No.014-H

| Asistencia de la Directora General, como Coordinador Nacional de ARCAL a la XVI Reunién
Anual del Organo de Cooperacién Técnica (OCTA) del Programa Regional ARCAL a realizarse
en el mes de mayo de 2015, por confirmar sede en Brasil (5 dias de visticos). Costo
aproximado = $279/dia * 4.75 dias : $1325 *¢571=¢756.575

Il Participacion del Presidente en la 59va Conferencia Anual del OIEA , actividad a realizarse
en setiembre u octubre del 2015, en la sede el OIEA en Viena-Austria. Aproximadamente:
$301/diarios x 7 dias= ¢2.107 *¢571=¢1.203.097

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES

1.06.01

Seguros

Seguro de dos vehiculos de la institucién incluye primas de seguros personales de viaje al
exterior y los seguros de riesgos del trabajo al INS.

1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO

1.07.01

Actividades de capacitacion (*) restringuida segtin Directriz Presidencial No.014-H

Gastos por servicios inherentes a la organizacion de actividades relacionadas con la
promocién y aplicacién de la tecnologia nuclear con el objetivo de dar a conocer los
resultados de los proyectos regionales del Programa ARCAL y exponer sobre las diversas
aplicaciones y usos de esta tecnologfa nuclear en Costa Rica. Il. Gastos por participacién de
funcionarios de la institucién en cursos y/o seminarios de actualizacién en &reas afines a sus
labores que permitan mejoras en la gesti6n institucional. #l. Se incluye ademas las atenciones
en sesiones de Junta Directiva y en las oficinas de la institucién debido a reuniones u otras
actividades de trabajo con funcionarios de otras instituciones o misiones de expertos de
otros paises o de organismos internacionales.

-31-

175.000
3.438.562

1.478.890

1.959.672
1.500.000

1.500.000
408.730

408.730



COMISIONDE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA
PRESUPUESTO ORDINARIO
2015

JUSTIFICACION PARTIDAS y/o SUBPARTIDAS DE EGRESOS

(en colones)

1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION

1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos

Mantenimiento preventivo y habitual de las oficinas que alquila la institucién y el
mantenimiento y reparaciones que se requieran de los sistemas internos eléctricos,
telefénicos y de cémputo.

1.08.05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte

Mant. y reparacién preventivo y habitual de los dos vehiculos de la institucion.

1.08.07 Mantenimiento y reparacién de equipo y mobiliario de oficina

Mantenimiento y reparaciones preventivos y habituales de equipos y mobiliario de las
oficina p.e.: fotocopiadora, maquina de escribir, archivadores, etc. producto del uso diario.

1.08.08 Mantenimiento y reparacién de equipo de cémputo y sistemas de informacién

Mantenimiento y reparaciones preventivos y habituales del equipo cémputo, red informética
interna, y equipos auxiliares de la institucién.

1.09 IMPUESTOS

1.09.99 Otros impuestos

Derecho de circulacién de los dos vehiculos de la institucién (marchamo), especies fiscales, y
otros tributos.

1.99 SERVICIOS DIVERSOS

1.99.99 Otros servicios no especificados

Servicos no considerados en los grupos y subpartidas anteriores

250.000

150.000

200.000

300.000

450.000

250.000

-32-

900.000

450.000

250.000



COMISIONDE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA

PRESUPUESTO ORDINARIO
2015

JUSTIFICACION PARTIDAS y/o SUBPARTIDAS DE EGRESOS

(en colones)

2__MATERIALES Y SUMINISTROS

2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS

2.01.01 Combustibles y lubricantes

Servicio combustible y cambio de aceites de los dos vehiculos de la institucion.
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes

Adaquisicién toner impresoras, fotocopiadora, fax

2.02_ ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS

2.02.03 Alimentos y bebidas (*) restringuida segin Directriz Presidencial No.014-H

Compra de alimentos y bebidas para consumo humano incluye el brindado a personal que
labora en institucién como a usuarios del servicio.

2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

2.03.04 Materiales y productos eléctricos, teléfonos y de cémputo

Adquisicién de materiales y productos que se requiere en el mantenimiento y reparacién de
sistemas eléctricos, telefénicos y de cémputo de las oficinas que alquila la institucion.

2.03.99 Otros materiales y productos de uso en la construccién y mantenimiento

Compra de materiales y productos de uso en el mantenimiento y reparacién no considerados
en subpartidas anteriores

2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS

2.04.02 Repuestos y atcesorios

Partes y accesorios que se usan en el mantenimiento y reparacién de los dos vehiculos y
equipo institucional.

£.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
2,99.01 Utiles y materiales de oficina y cémputo
Adquisicién de articulos necesarios para realizar las labores en las oficinas.

2.99.03 Productos de papel, cartén e impresos

Suscripcion a un diario nacional, asi como productos de papel y cartén y materiales para
realizar labores ordinarias de la institucién.

2.99.04 Textiles y vestuario (*) restringuida segin Directriz Presidencial No.014-H

Incluye la adquisicion de bienes terminados como los materiales para elaborarlos. Por
ejemplo: uniformes para los funcionarios, cortinas, y otros articulos similares

205.079

225.000

265.000

175.000

150.000

200.000

150.000

210.000

77.000
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2.107.079

430.079

265.000

325.000

200.000

887.000



COMISIONDE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA -34-
PRESUPUESTO ORDINARIO
2015

JUSTIFICACION PARTIDAS y/o SUBPARTIDAS DE EGRESOS
(en colones)

2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 225.000

Articulos para aseo general de las oficinas que alquila la institucién.
2.99.99 Otros ltiles, materiales y sumnistros diversos 225.000

Compra de dtiles, materiales y suministros no incluidos en subpartidas anteriores.

5 BIENES DURADEROS 500.000
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 500.000
5.01.05 Equipo y programas de cémputo $00.000
Actualizacién de equipo computo.
6__TRANSFERENCIAS CORRIENTES 800.000
6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO —300.000
6.01.02 Transferencias corrientes a organos Desconcentrados 300.000

Cumplimiento Ley 8488, aporte Comisién Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencién de
Emergencias.

6.03 PRESTACIONES 500.000

6.03.99 Otras prestaciones 500.000

Subsidios a funcionarios por incapacidades reconocidas por la £€SS y/o el INS

TOTAL 113.016.000




DETALLE EGRESOS
(en colones)

0.01 REMUNERACIONES BASICAS

0.01.01 Sueldo para cargos fijos 30.485.940

a) (ver detalle adjunto) 29.598.000

Mas:

c) mas 3% provision salarial 2015 887.940
160.000

0.01.05 Suplencias (*) 160.000
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES ‘ 200.000

0.02.01 Tiempo extraordinario (*) 200.000

0.03 INCENTIVOS SALARIALES

0.03.01 Retribucién por afios de servicio 15.240.656
a) Profesional Jefe Serv. Civil 3 6.643.503
a.1) 17.811 * 31 aflos =552.141 * 11 meses 6.073.551
a.2) 17.811 * 32 afios = 569.952 * 01 mes 569.952
b) Profesional Serv. Civil 2
b.1) 12.799 * 27 aftos =345.573 * 6 meses 2.073.438 4.223.670
b.2) 12.799 * 28 afios =358.372 * 6 meses 2.150.232
c) Secretaria Serv. Civil 2 2.269.215
c.1) 6.465 * 29 afios = 187.485 * 9 meses 1.687.365
€.2) 6.465 * 30 afos = 193.950 * 3 meses 581.850
d) Técnico Serv. Civil 1 619.777
d.1)6.417 * 6 afios = 38.502 * 3 meses 116.506
d.2)6.417 * 7 afios = 44.919 * 9 meses 404.271
e) Miscelaneo Serv. Civil 1 1.140.588
€.1) 6.372 * 14 afios= 89.208 * 1 mes 89.208
e.1) 6.372 * 15 afios= 95.580 * 11 meses 1.051.380
Mas: 443.903
9) 3% provisién salarial 2015 443.903

(). subpartida restringuida por aplicacién de Directriz Presidencial No.014-H
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0.03.03
0.03.04

0.03.99

0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA

-36=

DETALLE EGRESOS
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesiérien colones)

a) Profesional Jefe Serv. Civil 3 (55%)
504.955 * 12 meses

b) Profesional Serv. Civil 2 (55%)
362.863 * 12 meses

Mas:
d) 3% provision salarial 2015

Decimotercer mes
Salario escolar
Otros incentivos salariales (carrera profesional)

a) Profesional Jefe Serv. Civil 3
98.5 puntos * 2.177 = 214.435 * 12 meses

b) Profesional Servicio Civil 2
55.0 puntos * 2.177 = 119.735 * 12 meses

Mas:
d) 3% provisi6n salarial 2015

SEGURIDAD SOCIAL

0.04.01

0.04.02

0.04.03
0.04.04

0.04.05

0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES

Contribucién Patronal al Seguro Social de la Caja Costarricense

del Seguro Social

Contribucién Patronal al Instituto Mixto de Ayuda Social
Contribucién Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje

Conlibucion Palronal al Fondo de Desarrollc Sccial y
Asignaciones Familiares

Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal

Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION

0.05.01 Contribucién Patr. Al Seguro de Pensiones de la CCSS

0.05.02

0.05.03

Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones
Complementarias
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral

TOTAL REMUNERACIONES

10.726.230
6.059.460
4.354.356
312.414
5.459.746
4.600.000
4.130.341
2.573.220
1.436.820
120.301
10.978.481
6.062.743
327.716
983.148
3.277.158
327.716
6.279.036
3.329.593,0
983.148
1.966.295
88.260.430
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COMISION DE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA
PRESUPUESTO ORDINARIO 2015
DETALLE EGRESOS

(en colones)

-37-

DETALLE SALARIO ESCOLAR
0,03 INCENTIVOS SALARIALES 4.982.130,00
0.03.04 Salario escolar 4.598.889,0
Prof. Jefe Serv. Civil 3 2.094.819,0
Profesional Serv. Civil 2 1.428.124,0
Secretaria Serv. Civil 2 488.811,0
Técnico Serv. Civil 1 321.115,0
Miscelaneo Serv. Civil 1 266.020,0
0.03.03 Decimo tercer mes 383.241,0
CONTRIBUCIONES PATR. AL DESARROLLO Y
0,04 SEGURIDAD SOCIAL 770.313,9
0.04.01 Contribucion patronal al Seguro de Salud de la CCSS 425.397,2
0.04.02 Contribucion patronal al IMAS 22.994 4
0.04.03 Contribucion patronal al INA 68.983,3
0.04.04 Contribucion patronal al FODESAF 229.944 5
0.04.05 Contribucion patronal Bco Popular 22.994 4
0.05 CONTRIBUCIONES PATR. A FONDOS DE PENSIONES Y 218.447.2
" OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION B
0.05.01 Contribucion Patr. al Seguro de pensiones de la CCSS 233.623,6
0.05.02 Aporte Patr. Regimen Obl. Pens. Complementarias 80.480,6
0.05.03 Aporte Patr. Regimen Fondo de Capital. Laboral 137.966,7

TOTAL

5.970.891,1




